
Tabel 1: Stand WW-uitkeringen

Stand WW mutatie tov vorige mnd mutatie tov vorig jaar

Aug 2020 % Jul  2020 % Aug 2019 %

Nederland 291.660 3,1% -9.141 -3,0% 55.068 23%

Rivierenland 3.395 2,5% 42 1,3% 408 14%

Gemeenten

Buren 329 2,2% -14 -4,1% 34 12%

Culemborg 479 3,1% 16 3,5% 46 11%

Maasdriel 372 2,7% 11 3,0% 18 5%

Neder-Betuwe 221 1,7% 6 2,8% 57 35%

Tiel 748 3,3% 2 0,3% 78 12%

West Betuwe 602 2,2% 9 1,5% 94 19%

West Maas en Waal 292 2,8% 4 1,4% 38 15%

Zaltbommel 352 2,3% 8 2,3% 43 14%
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Tabel 2: Kenmerken WW-uitkeringen

Maand Jaar Nederland

Arbeidsmarktregio Stand
 

Aandeel mutatie mutatie Aandeel Jaarmutatie

Aug 2020 % Jul 2020 Aug 2019 % Aug 2019

Rivierenland 3.395 100% 1,3% 14% 100% 23%

Geslacht

Man 1.604 47% 0,6% 20% 51% 27%

Vrouw 1.791 53% 1,9% 8% 49% 20%

Onbekend <10 - - - - -

Leeftijd

< 27 jaar 340 10% -5,8% 102% 12% 125%

27 - 50 jaar 1.578 46% 3,2% 27% 49% 31%

>=50 jaar 1.477 44% 1,0% -6% 38% 1%

Onbekend <10 - - - - -

Verstreken duur

 < 6 maanden 2.070 61% 1,0% 37% 65% 50%

 6 tot 12 maanden 709 21% 2,9% 26% 20% 17%

 1 tot 2 jaar 523 15% 4,2% -18% 14% -7%

 2 jaar of langer 93 3% -17,7% -67% 2% -71%

Opleidingsniveau

Geen startkwalificatie 823 24% 1,1% 0% 23% 17%

Havo/VWO 165 5% -4,1% -7% 6% 19%

MBO vanaf niveau 2 824 24% 1,7% 13% 25% 16%

HBO/bachelor 542 16% 0,6% -4% 17% 2%

WO/master 228 7% 1,3% 4% 8% -2%

Onbekend 813 - - - - -
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Tabel 3: WW-uitkeringen per sector

Maand Nederland

Arbeidsmarktregio Stand
 

Aandeel mutatie Aandeel

Aug 2020 % Jul 2020 %

Rivierenland 3.395 100% 1,3% 100%

Sector

Landbouw, groenvoorziening, 
visserij

50 1% -5,7% 1%

Chemische industrie 59 2% 3,5% 1%

Metaalindustrie, installatie, 
voertuigen

200 6% 12,4% 6%

Voeding- en 
genotmiddelenindustrie

73 2% 1,4% 2%

Overige industrie 78 2% -12,4% 2%

Bouw 60 2% -4,8% 1%

Vervoer en logistiek 253 7% 0,0% 6%

Detailhandel 277 8% -3,1% 9%

Groothandel 357 11% 2,3% 7%

Horeca en catering 148 4% 4,2% 7%

Bank- en verzekeringswezen 84 2% -2,3% 3%

Uitzendbedrijven 473 14% 0,4% 16%

Schoonmaak 41 1% 0,0% 2%

Overige commerciële 
dienstverlening

608 18% 1,5% 20%

Onderwijs 106 3% 5,0% 3%

Overheid 24 1% 9,1% 1%

Zorg en welzijn 399 12% 0,5% 11%

Cultuur 36 1% 5,9% 1%

Overig 62 2% 21,6% 1%

Onbekend < 10 - - -

Sectorindeling
UWV beschikt over de sectorindeling die in het kader van de financiering van de sociale verzekeringen wordt gebruikt. 
Deze indeling is vereenvoudigd tot een globalere indeling. Voor zover dat mogelijk is, wordt de SBI-indeling van het 
CBS gevolgd, maar dat kan niet voor alle sectoren.

Gedurende de eerste maanden van 2020 zijn veel uitzendbedrijven door de Belastingdienst heringedeeld in de sector 
‘Uitzendbedrijven’ (Staatscourant 2019, 38919). In voorgaande jaren was een deel van de uitzendbedrijven nog 
ingedeeld in de sector waar de uitlening plaatsvond. De ontwikkeling van het aantal WW-uitkeringen vanuit de 
uitzendsector tussen 2019 en 2020 wordt vertekend door deze herindeling. Dat geldt ook voor de sectoren waar 
voorheen veel uitzendbedrijven ingedeeld waren, zoals ‘Overige commerciële dienstverlening’ en ‘Vervoer en logistiek’. 
Omdat door de herindeling het vergelijken van cijfers op jaarbasis eigenlijk niet goed mogelijk is, wordt de jaarmutatie 
per sector (tijdelijk) niet weergegeven in bovenstaande tabel.
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Tabel 4: WW naar beroepsklassen

Maand Jaar Nederland

Arbeidsmarktregio Stand
 

Aandeel mutatie mutatie Aandeel Jaarmutatie

Aug 2020 % Jul 2020 Aug 2019 % Aug 2019

Rivierenland 3.395 100% 1,3% 14% 100% 23%

Beroepsklasse

Agrarische beroepen 30 1% -14,3% -12% 1% 9%

Bedrijfseconomische en 
administratieve beroepen

765 23% 2,0% 8% 21% 9%

Commerciële beroepen 410 12% 1,2% 10% 11% 24%

Creatieve en taalkundige 
beroepen

62 2% 12,7% 17% 3% 31%

Dienstverlenende beroepen 197 6% 2,1% 8% 8% 56%

Ict beroepen 64 2% 6,7% 25% 2% 13%

Managers 339 10% -1,7% -1% 9% 11%

Openbaar bestuur, veiligheid en 
juridische beroepen

44 1% -2,2% 38% 2% 18%

Pedagogische beroepen 152 4% 7,0% 18% 4% 4%

Technische beroepen 479 14% 0,8% 7% 15% 28%

Transport en logistiek beroepen 328 10% 0,0% 29% 8% 45%

Zorg en welzijn beroepen 193 6% -1,5% -6% 7% 3%

Onbekend 332 - - - - -

Tabel 5: Openstaande en ontstane vacatures

Rivierenland Openstaand Ontstaan Landelijk  2020-Q2

Beroepsklasse 2020-Q2 2019-Q2 2020-Q2 2019-Q2 Openstaand Ontstaan

Agrarische beroepen 150 100 200 150 3.350 4.100

Bedrijfseconomische en 
administratieve beroepen

550 800 600 850 37.900 41.100

Commerciële beroepen 200 450 300 550 19.050 26.050

Creatieve en taalkundige 
beroepen

0 0 0 0 1.050 1.150

Dienstverlenende beroepen 200 250 200 300 13.500 16.000

Ict beroepen 100 200 100 150 13.700 13.950

Managers 100 150 150 200 9.300 10.750

Openbaar bestuur, veiligheid en 
juridische beroepen

50 50 50 50 4.050 4.350

Pedagogische beroepen 50 50 150 100 5.300 9.650

Technische beroepen 1.150 1.100 1.150 1.100 54.750 55.700

Transport en logistiek beroepen 500 550 650 700 19.100 25.500

Zorg en welzijn beroepen 150 200 200 250 19.300 22.350

Onbekend 0 0 0 0 0 0

Totaal 3.350 3.900 3.700 4.400 200.400 230.600

Informatie over het aantal ontstane en openstaande vacatures en de spanningsindicator arbeidsmarkt (tabel 
11) is opgenomen in Uitleg methodiek spanningsindicator arbeidsmarkt
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Tabel 6: Top 15 openstaande vacatures naar beroep

Rivierenland Nederland

Beroepen 2020-Q2 2020-Q2

Transportplanners en logistiek medewerkers 250 10.650

Laders, lossers en vakkenvullers 200 9.200

Vrachtwagenchauffeurs 150 4.650

Machinemonteurs 150 8.600

Hulpkrachten bouw en industrie 150 4.450

Schoonmakers 100 7.150

Elektriciens en elektronicamonteurs 100 6.600

Hoveniers, tuinders en kwekers 100 2.500

Bedieners mobiele machines 100 2.550

Productiemachinebedieners 100 2.700

Metaalbewerkers en constructiewerkers 100 3.300

Productieleiders industrie en bouw 50 2.350

Technici bouwkunde en natuur 50 4.300

Verzorgenden 50 5.700

Receptionisten en telefonisten 50 6.000

De cijfers zijn een schatting van de totale vacaturemarkt en afgerond op vijftigtallen.
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Tabel 7: Geregistreerde werkzoekenden UWV zonder dienstverband 

Jaar 

Stand Stand mutatie Leeftijdsklasse

Mei 2020 Mei 2019 % < 27 jr 27 - 50 jr >=50 jr

Arbeidsmarktregio

Rivierenland 8.238 7.702 7% 875 3.751 3.612

Gemeente

Buren 696 653 7% 76 328 292

Culemborg 1.308 1.229 6% 131 610 567

Maasdriel 691 655 5% 71 305 315

Neder-Betuwe 601 565 6% 70 288 243

Tiel 2.267 2.131 6% 262 1.075 930

West Betuwe 1.255 1.167 8% 134 516 605

West Maas en Waal 599 555 8% 54 249 296

Zaltbommel 821 747 10% 77 380 364

Nederland

GWU zonder dienstverband in NL 842.552 771.701 9% 99.572 394.411 348.569

Het aanbod van werkzoekenden bestaat uit meer dan alleen WW-gerechtigden. Om het totale aanbod van 
werkzoekenden in beeld te brengen, rapporteert UWV nu ook over de Geregistreerde Werkzoekenden UWV 
(GWU). Voor informatie over GWU wordt verwezen naar Toelichting Geregistreerde Werkzoekenden UWV 

Tabel 8: Kenmerken GWU zonder dienstverband 

Maand Jaar Nederland

Stand
 

Aandeel mutatie mutatie Aandeel
%

Jaarmutatie 

Mei 2020 % Apr 2020 Mei 2019 % Mei 2019

Rivierenland 8.238 100% 0,2% 7% 100% 9%

Geslacht

Man 3.703 45% 1,1% 8% 47% 11%

Vrouw 4.535 55% -0,5% 6% 53% 7%

Onbekend <10 - - - - -

Leeftijd

< 27 jaar 875 11% 1,3% 16% 12% 32%

27 - 50 jaar 3.751 46% 2,3% 10% 47% 11%

>=50 jaar 3.612 44% -2,2% 2% 41% 2%

Opleidingsniveau

Geen startkwalificatie 3.660 44% 0,4% -1% 45% 1%

Havo/VWO 294 4% 3,2% 4% 4% 12%

MBO vanaf niveau 2 1.541 19% 2,5% 14% 18% 10%

HBO/bachelor 646 8% -4,3% 0% 8% 4%

WO/master 245 3% -3,5% -11% 4% 3%

Onbekend 1.852 - - - - -
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Tabel 9: Geregistreerde werkzoekenden UWV met dienstverband 

Jaar 

Stand Stand mutatie Leeftijdsklasse

Mei 2020 Mei 2019 % < 27 jr 27 - 50 jr >=50 jr

Arbeidsmarktregio

Rivierenland 4.066 4.445 -9% 507 2.023 1.536

Gemeente

Buren 392 428 -8% 35 195 162

Culemborg 515 563 -9% 58 257 200

Maasdriel 418 454 -8% 48 220 150

Neder-Betuwe 312 330 -5% 49 156 107

Tiel 994 1.079 -8% 143 523 328

West Betuwe 680 759 -10% 74 333 273

West Maas en Waal 306 325 -6% 43 129 134

Zaltbommel 449 507 -11% 57 210 182

Nederland

GWU met dienstverband in NL 323.740 336.646 -4% 48.298 170.082 105.360

Tabel 10: Kenmerken GWU met dienstverband 

Maand Jaar Nederland

Stand
 

Aandeel mutatie mutatie Aandeel
%

Jaarmutatie 

Mei 2020 % Apr2020 Mei 2019 % Mei 2019

Rivierenland 4.066 100% 0,4% -9% 100% -4%

Geslacht

Man 2.140 53% 0,7% -9% 52% -5%

Vrouw 1.926 47% 0,1% -8% 48% -2%

Onbekend <10 - - - - -

Leeftijd

< 27 jaar 507 12% -3,8% 2% 15% 17%

27 - 50 jaar 2.023 50% -1,3% -8% 53% -6%

>=50 jaar 1.536 38% 4,2% -12% 33% -8%

Opleidingsniveau

Geen startkwalificatie 1.418 35% -2,2% -20% 34% -13%

Havo/VWO 151 4% 0,0% -13% 4% -3%

MBO vanaf niveau 2 925 23% -2,4% -12% 23% -13%

HBO/bachelor 479 12% 9,6% -7% 13% -4%

WO/master 167 4% 8,4% 2% 5% -6%

Onbekend 926 - - - - -
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Tabel 11: Spanningsindicator

Rivierenland 2020-Q2 Nederland

Beroepsklasse

Agrarische beroepen zeer krap gemiddeld

Bedrijfseconomische en administratieve beroepen gemiddeld gemiddeld

Commerciële beroepen gemiddeld gemiddeld

Creatieve en taalkundige beroepen ruim zeer ruim

Dienstverlenende beroepen gemiddeld gemiddeld

Ict beroepen krap krap

Managers gemiddeld gemiddeld

Openbaar bestuur, veiligheid en juridische beroepen krap gemiddeld

Pedagogische beroepen gemiddeld gemiddeld

Technische beroepen krap krap

Transport en logistiek beroepen krap gemiddeld

Zorg en welzijn beroepen gemiddeld gemiddeld

Totaal krap gemiddeld
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